CONVENIO DE COLABORACION Y APOYO QUE SUSCRIBE POR UNA PARTE
SERVICIOS HOTELEROS PRESIDENTE(1), SA DE CV, REPRESENTADA POR LA
LICENCIADA, LISSETTE JASSO FOUILLOUX, EN LO SUCESIVO “HOTEL PRESIDENTE
INTERCONTINENTAL GUADALAJARA”, Y POR LA OTRA, LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA SIERRA, REPRESENTADA POR SU RECTOR, LICENCIADO EN
CONTADURIA PUBLICA JOSE DE JESUS ZAMBRANO PARRA, EN LO SUCESIVO “LA
UNIVERSIDAD™; Y CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS PARTES™ DE
IGUAL FORMA COMPARECEN COMO TESTIGOS POR “HOTEL PRESIDENTE
INTERCONTINENTAL GUADALAJARA”, LA LIC. MIREYA HERNANDEZ GUTIERREZ,
GERENTE REGIONAL DE CAPACITACION Y POR “LA UNIVERSIDAD”, LA
LICENCIADA EN RELACIONES INTERNACIONALES FLAVIA URENA MONTOYA Y EL
LICENCIADO ALEJANDRO FONSECA GONZALEZ, ENCARGADA DEL AREA DE
VINCULACION Y ENCARGADO DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DECLARACIONES

I.- Declara “Hotel Presidente interContinental Guadalajara” que:

IL- Declara “LA UNIVERSIDAD” que:
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2.1.  Bs un Organismo Pblico Descentralizado del Gobierno del Estado de
Nayarit, con personalidad juridica y patrimonio propio, de acuerdo al
Decreto Legislativo, de fecha 26 de octubre del afio 2010, publicado en
el Periddico Oficial del Gobiemo del Estado de Nayarit, el 27 de octubre
del mismo afio.

2.2. Es una institucién educativa cuyo fin primordial es impartir educacion
superior en la entidad y opera de acuerdo al modelo pedagdgico
aprobado por la Secretaria de Educacion Publica, a través de la
Coordinacion General de Universidades Tecnoldgicas.

23. H licenciado José de Jesis Zambrano Parra, en su cardcter de Rector,
tiene facullades para celebrar convenios en nombre Yy representacion
de “LA UNIVERSIDAD", de conformidad a lo establecido en el arficulo
16, fracciones | y V del Decreto de Creacidn de la Universidad
Tecnoldgica de la Sierra.

24. Tiene su domicilio en Camrefera Federal Ruiz Zacatecas, Kildmetro 100.9
en Mesa del Nayar, municipio de El Nayar, Nayarit: Codigo Postal 63546
Y Que para efectos fiscales su Registro Federal de Contribuyentes es UTS-
101027-LZA.

lil. Declaran “LAS PARTES” que:

3.1 Se reconocen en forma reciproca la personalidad con g que se
ostentan y comparecen a la suscripcion de este convenio.

3.2  Estdn en la mejor disposicidn de apoyarse para cumplir cabalmente con
el objeto del presente instrumento juridico.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” convienen en sujetar sus compromisos en [os
términos y condiciones previstos en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El objeto del presente convenio es el establecimiento de las bases Y
mecanismos operatlivos entre “Hotel Presidente Intercontinental Guaddlgjara”
y "LA UNIVERSIDAD", para coordinar la ejecucién de diversas actividades que
fortalezcan los conocimientos de los alumnos de las carreras qgue se imparten
en “LA UNIVERSIDAD", y para que la misma proporcione servicios sobn

desarrolio tecnoldgico. e&\
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SEGUNDA.- COMISION TECNICA.

Para el adecuado desarollo de las actividades que se generen con motivo
del cumplimiento del objeto del presente convenio, “LAS PARTES” estan de
acuerdo en integrar una Comision Técnica, misma que estard formada por un
representante de cada una. Por el “Hotel Presidente InterContinental
Guadalgjara, la Licenciada Mireya Hemdndez Gutiémrez, Gerente Regional de
Capacitacién y por LA UNIVERSIDAD”, la Llicenciada en Negocios
Internacionales, Flavia Urefia Montoya, Encargada del drea de Vinculacion.

Las afribuciones de la Comisidn serdan:

a) Determinar y apoyar las acciones a ejecutar con el fin de dar
cumplimienio al objeto del convenio;

b) Coordinar la redlizacién de las actividades y eventos sefalados en Ias
clausulas del presente insfrumento juridico;

¢} Dar seguimiento e informar periddicamente de los resultados a cada
una de las partes que representan; y

d) Las demds que acuerden “LAS PARTES".

TERCERA.- Previo acuerdo de “LAS PARTES” y de acuerdo a sus posibilidades, el
“Hotel Presidente InterContinental Guadaldjara” permitird que los alumnos
realicen Visitas de Induccidn, que consistirdn en recorridos por sus
instalaciones, para conocer de manera general el ambiente y actividades. Los
costos de estos recomidos serdn solamente por los alimentos que lievan
incluidos dichos recorridos, ya sea desayuno y/o comida buffet, esto con el fin
de que los alumnos/as y Maestrosfas vivan la experiencia de nuestro servicio.
Previo acuerdo de “LAS PARTES".

CUARTA.- De igual forma pemitird el “Hotel Presidente InierContinental
Guadaigjara”, que los alumnos de “LA UNIVERSIDAD" redlicen Visitas
Especificas, consistentes en recormidos por dreas determinadas que requieran
cada una de las carreras. Los costos de estos recormridos serdn solamente por
los alimentos que llevan incluidos dichos recorridos, ya sea desayuno y/o
comida buffet, esto con el fin de que los alumnos/as y Maestros/as vivan la
experiencia de nuestro servicio. Previo acuerdo de “LAS PARTES”.

QUINTA.- “LA UNIVERSIDAD" presentard una solicitud donde se especifiquen los
objetivos de las visitas y una propuesta de calendarizaciéon para las mismas.

SEXTA.- De acuerdo a sus posibilidades, “Hotel Presidente InterContinental
Guadaldjara” permitird que los alumnos realicen su SERVICIO SOCIAL v LA
ESTADIA, que tendrdn un periodo de cuatfro meses, durante el cu
desarrollarad un proyecto y contard con un Asesor Acadér
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Empresarial designado por “Hotel Presidente InterConfinental Guadaigjara” ,
los cuales supervisardn todas las actividades del alumno.

SEPTIMA.- Durante el Servicio Social y la Estadia, el alumno mantendrd
absoluta confidencialidad respecto de la informacién que “Hotel Presidente
IntferContinental Guadalgjara” le proporcione, observard una conducia de
ética profesional y aceptard que no existe relacion laboral con la misma.

OCTAVA.- Las Practicas, Visitas, Servicio Social y Estadias, estardn sujetas al
comin acuerdo de “Hotel Presidente InterConiinental Guaddalgjara” y “LA
UNIVERSIDAD", dichos acuerdos serdn sobre la base de los reglamentos que
ngen a cada una de “LAS PARTES”.

NOVENA.- “LA UNIVERSIDAD”, si es necesario, brindard asesorias o impartirg
cursos de capacitacibn a los trabajadores de “Hotel Presidente
InterContinental Guadaildjara” , los costos de estos cursos serdn solamente los
gastos que generen los mismos, previo acuerdo de “LAS PARTES”.

DECIMA.- “LA UNIVERSIDAD", si es solicitado y acordado por “LAS PARTES”,
realizard estudios especificos que requiera “Hotel Presidente InterContinental
Guaddiagjara” , utilizando las instalaciones y equipos con gque cuentaq, para lo
cual “Hotel Presidente InterContinental Guadalajara” qaportard  recursos
econdmicos o en especie necesarios para la recuperacién de los materiales.

DECIMA PRIMERA.- "Hotel Presidente InterContinental Guadalgjara” podrd
tener acceso a los laboratorios, instalaciones y al resto de los talleres de “LA
UNIVERSIDAD”, para que sus frabgjadores realicen las practicas necesarias
para cumplir con los requerimientos del trabajo, dependiendo de las
necesidades, actividad y solicitud acordada entre “LAS PARTES": tos costos de
estas practicas serdn solamente los gastos que generen ias mismas.

DECIMA SEGUNDA.- “LA UNIVERSIDAD", previo acuerdo entre “LAS PARTES”,
podrd cobrar los gastos y costos de los insumos necesarios para la realizacion
de estudios y practicas, asi como la utilizacidén de los equipos con gque cuenta.

DECIMA TERCERA.- En cuanto a la atencién medica, con fundamenio en el
Decreto Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federacién con
fecha 14 de septiembre de 1998, los alumnos est@n incorporados al régimen
obligatorio del Seguro Social que comesponde a las personas que cursen
estudios en instituciones plUblicas de educacién superior.

DECIMA CUARTA.- RELACION LABORAL.

El personal designado por cada institucion para la redlizaciéon del objeto de
este convenio, se entenderd relacionado exclusivamente con aquella que lo
empled; por ende, cada una de “LAS PARTES" asumird su responsetilidad
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laboral y en ningdn caso serdn consideradas como pafrones solidarios y/o
sustitutos.

DECIMA QUINTA.- RESPONSABILIDAD CIVIL.

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no fendrdn responsabilidad
civil por los dafios o perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de
caso forfuito o fuerza mayor que suspendan los frabagjos convenidos en este
documento; por lo que, de ser posible, una vez que desaparezcan las causas
que suscifaron su interrupcién, se procederd a reanudar las tareas pactadas.
DECIMA SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.

“LAS PARTES” se obligan a reconocer mutuamente los derechos de autor,
respecto de los materiales que se llegaran a generar con motivo de Ia
realizacion del objeto del presente convenio. Lo anterior de conformidad con
lo establecido por la Ley Federal del Derecho de Autor.

DECIMA SEPTIMA.- CONVENIOS ESPECIFICOS. ,
Derivado de este acuerdo de voluntades, cualquiera de “LAS PARTES” podr&
presentar propuestas de proyectos particuiares de trabgjo, las cuales serdn
sometidas a la consideraciéon de la ofra parte, y en caso de ser aprobadas,
seran elevadas a la categoria de Convenios Especificos; los cuales, una vez
suscritos, pasardn a formar parte de este documento legal.

DECIMA OCTAVA.- CUIDADO DEL EQUIPO TECNICO Y MATERIALES.

“LAS PARTES" convienen utilizar en forma adecuada los materiales didécticos y
el equipo de apoyo técnico proporcionados por as mismas, por lo que, en
caso de gue sufrieran algin dano durante el desamollo de las actividades, se
comprometen a realizar su reparacion o reposicién segin convenga.

DECIMA NOVENA.- CONFIDENGIALIDAD.- “LAS PARTES” se obligan a guardar
esfricta confidencialidad con relacién a la informacién que se aporten por
vitud de este convenio, y cualquier ofra que se derive de los trabgjos y
acciones objeto del mismo.

VIGESIMA. - INTERPRETACIONES Y CONTROVERSIAS.

Este acverdo de voluntades es producto de la buena fe, por lo que, todo
conflicto que se llegase a presentar por cuanto a su interpretacién,
aplicacién, formalizacién y cumplimiento, sera resuelioc de comin acuerdo
entre “LAS PARTES™.

VIGESIMA PRIMERA.- MODIFICACIONES
El presente convenio podrd ser modificado o adicionado por voluntad de

"LAS PARTES", quienes se obligaran a cumplir tales modificaciones a partir de
la fecha de su suscripciédn, en el entendido, de que éstas tendran como Gnica
finalidad, perfeccionar y coadyuvar en el cumplimiento de su objeto.

VIGESIMA SEGUNDA.- VIGENCIA
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El presenie convenio tendra una vigencia indefinida a partir de la fecha de su
firma, cualquiera de “LAS PARTES” podrd darlo por terminado con la simple
noftificacion que se haga por escrito a la ofra parte con al menos treinta dias
de anficipacion de la fecha en que se pretenda darlo por concluido; sin
embargo, se comprometen a cumplir con todas las obligaciones convenidas
que estuvieran pendientes de realizaciéon o que se encuentren en desarrollo.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas “LAS PARTES” del contenido
y alcance de cada una de sus cldusulas € indicando que en su celebracién
no existe dolo, mala fe o cualquier oiro motivo que vicie su consentimiento, o
firman por duplicado en Mesa del Nayar, municipio de El Nayar, Nayarif; a los
22 dias del mes de Octubre del afio 2012, dos mil doce.

Firmas

POR “Hofel Presjdente InterContinental POR “LA UNIVERSIDAD”

——

Dok

L.C.P. José de JesUs Zambrand Parra

N . 1 _
Lic. Lzs%asfo\foumoux Rector
Gerente Regio e recursos humanos

A\

Lic. Mireya Iﬁ\/é hdez Gutiérrez L.R.I i derMontoya
Gerente Regional d¢ Capacitacién Encargéada deNdrea de Vinculacién

(Integrante de la CEmisidn Técnica)

.E. Alejandro Forgea Gonzdlez
Encarga i
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